Business Controller (m/w)

Gestaltungsaufgabe fur kommunikationsstarken Controlling-Profi

Mit der Ubernahme durch die ETEX-Gruppe Ende 2011 ist bei uns vieles in Bewegung gekommen. Im aktuellen Change-
Management-Prozess spielt unser zentrales Controlling-Team in Oberursel bei Frankfurt am Main eine entscheidende Rolle.
Denn es gilt, ein neues Controllingsystem flr unsere Gesellschaft aufzubauen, im Austausch mit dem Management und den
Geschéftsbereichen Kennzahlen neu zu definieren, Berichte neu zu gestalten und ... und ... und. Wenn es Sie reizt, unser
Team in dieser spannenden Phase zu verstarken und eine anspruchsvolle Controlling-Aufgabe zu Ubernehmen, bei der |hr
Know-how ebenso gefragt ist, wie lhre Kreativitdt und Ihr Kommunikationstalent: Herzlich willkommen!

lhre Aufgaben: lhr Profil:

/I Anpassung des Berichtswesens an die Anforderungen der /I Betriebswirtschaftliches Studium und ca. 5 Jahre Berufs-
ETEX-Group und des lokalen Managements, dabei Abdeckung erfahrung im Controlling eines Industrieunternehmens
aller steuerungsrelevanten Informationen in Bezug auf die /I Generalist/in mit umfassender Erfahrung und solidem
Ertrags-, Vermogens- und Finanzlage der Gesellschaft Fachwissen in allen Teilgebieten des Controlling
/I Entwicklung, Automatisierung und Standardisierung neuer /I Gute Kenntnisse im Rechnungswesen sowie der
Reports in unserem Business-Intelligence-System (Hyperion internationalen Rechnungslegungsvorschriften
Essbase) /I Erfahrung in Konzeption und Anwendung von BI-Systemen
// Steuern und Uberwachen des Monatsabschlusses nach IFRS /I Sicherer Umgang mit ERP-Systemen und MS Office (insbeson-
/I Planung und Forecast von Finanzkennzahlen in enger dere Excel)
Abstimmung mit dem Accounting und in direkter /I Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Zusammenarbeit mit Vertrieb, Produktion und Supply Chain // Stark in Analyse und Konzeption — lésungsorientiert in der
// Erstellen von aussageféhigen Analysen einschlieBlich Umsetzung
Kommentierung und Ableitung von Handlungsempfehlungen /I Kreativ, gestaltungsfreudig und in der Lage, andere flr neue
/I Unterstiitzen und Beraten der Geschéftsbereiche bei der Ideen zu begeistern
Umsetzung von Aktionsplénen, bei der Definition von Kenn- /I Engagierte/r Networker/in, Giberzeugend in Prasentation und
zahlen sowie bei Messung der Zielerreichung Kommunikation auf allen Ebenen

LAFARGE GIPS. Im weltweiten Verbund der ETEX-Group international gefragter Anbieter flir maBgeschneiderte Losungen im
Trockenbau.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung, bitte vorzugsweise per E-Mail mit Angabe lhres Gehaltswunsches und maglichen
Eintrittstermins

Lafarge Gips GmbH

Erna Stricker

Frankfurter Landstr. 2- 4, DE-61440 Oberursel
email recruitingstaff-gde@Iafarge.com

phone +49 (0)6171 /61 - 36 07




